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1. INTRODUCAO

Esta politica visa atender a Resolucdo CMN n° 4.327, do Banco Central do Brasil, de
25 de abril de 2014. Dispde ela sobre as diretrizes que, considerados os principios
de relevancia e proporcionalidade, devem ser observadas no estabelecimento e na
implementacdo da Politica de Responsabilidade Socioambiental (PRSA) pelas
instituicées financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil.

2. RISCO SOCIOAMBIENTAL

Possibilidade de ocorréncia de perdas decorrentes de danos socioambientais.

3. EXEMPLOS DE DANOS SOCIOAMBIENTAIS

3.1. De caréater ambiental (Lei n°® 9.605/98)

» Danos a fauna:

e Matar, perseguir, cagar, apanhar, utilizar espécimes da fauna silvestre,
nativos ou em rota migratéria, sem a devida permissdo, licenca ou
autorizacdo da autoridade competente, ou em desacordo com a obtida.

e Exportar para o exterior peles e couros de anfibios e répteis em bruto, sem
a autorizagéo da autoridade ambiental competente.

e Introduzir espécime animal no Pais, sem parecer técnico oficial favoravel e
licenca expedida por autoridade competente.

e Praticar ato de abuso, maus-tratos, ferir ou mutilar animais silvestres,

domésticos ou domesticados, nativos ou exoticos.
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e Provocar, pela emissdo de efluentes ou carreamento de materiais, 0
perecimento de espécimes da fauna aquatica existentes em rios, lagos,
acudes, lagoas, baias ou aguas jurisdicionais brasileiras.

e Pescar em periodo no qual a pesca seja proibida ou em lugares
interditados por 6rgdo competente.

e Pescar mediante a utilizacdo de:

- explosivos ou substancias que, em contato com a agua, produzam efeito
semelhante;

- substancias toxicas, ou outro meio proibido pela autoridade competente.

> Danos aflora:

e Destruir ou danificar floresta considerada de preservacdo permanente,
mesmo que em formacédo, ou utilizad-la com infringéncia das normas de
protecao.

e Destruir ou danificar vegetacdo primaria ou secundaria, em estagio
avancado ou médio de regeneracdo, do Bioma Mata Atlantica, ou utiliza-la
com infringéncia das normas de protecao.

e Cortar arvores em floresta considerada de preservacao permanente, sem
permissdo da autoridade competente.

e Causar dano direto ou indireto as Unidades de Conservacéao e as areas de
que trata oart. 27 do Decreto n® 99.274, de 6 de junho de 1990,

independentemente de sua localizagao

e Provocar incéndio em mata ou floresta.

e Fabricar, vender, transportar ou soltar baldes que possam provocar
incéndios nas florestas e demais formas de vegetacédo, em areas urbanas
ou qualquer tipo de assentamento humano.

e Extrair de florestas de dominio publico ou consideradas de preservacao
permanente, sem prévia autorizacdo, pedra, areia, cal ou qualquer espécie

de minerais.
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e Cortar ou transformar em carvao madeira de lei, assim classificada por ato
do Poder Publico, para fins industriais, energéticos ou para qualquer outra
exploracdo, econbmica ou ndo, em desacordo com as determinacdes
legais.

e Receber ou adquirir, para fins comerciais ou industriais, madeira, lenha,
carvao e outros produtos de origem vegetal, sem exigir a exibicdo de
licenca do vendedor, outorgada pela autoridade competente, e sem munir-
se da via que deverd acompanhar o produto até final beneficiamento.

e Impedir ou dificultar a regeneracao natural de florestas e demais formas
de vegetacéo.

e Destruir, danificar, lesar ou maltratar, por qualquer modo ou meio, plantas
de ornamentacdo de logradouros publicos ou em propriedade privada
alheia.

e Destruir ou danificar florestas nativas ou plantadas ou vegetagéo fixadora
de dunas, protetora de mangues, objeto de especial preservagao.

e Desmatar, explorar economicamente ou degradar floresta, plantada ou
nativa, em terras de dominio publico ou devolutas, sem autorizacdo do
orgdo competente.

e Comercializar motosserra ou utilizad-la em florestas e nas demais formas
de vegetacéo, sem licenca ou registro da autoridade competente.

e Penetrar em Unidades de Conservacdo conduzindo substancias ou
instrumentos préprios para caca ou para exploracdo de produtos ou
subprodutos florestais, sem licenca da autoridade competente.

> Poluicdo e outros:

e Causar poluicdo de qualquer natureza em niveis tais que resultem ou

possam resultar em danos a saude humana, ou que provoquem a

mortandade de animais ou a destrui¢cao significativa da flora.
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e [Executar pesquisa, lavra ou extracdo de recursos minerais sem a
competente autorizacdo, permissdo, concessdo ou licenca, ou em
desacordo com a obtida.

e Produzir, processar, embalar, importar, exportar, comercializar, fornecer,
transportar, armazenar, guardar, ter em deposito ou usar produto ou
substancia téxica, perigosa ou nociva a saude humana ou ao meio
ambiente, em desacordo com as exigéncias estabelecidas em leis ou nos
seus regulamentos.

e Construir, reformar, ampliar, instalar ou fazer funcionar, em qualquer parte
do territorio nacional, estabelecimentos, obras ou servi¢cos potencialmente
poluidores, sem licenca ou autorizacdo dos oOrgdos ambientais
competentes, ou contrariando as normas legais e regulamentares
pertinentes.

e Destruir, inutilizar ou deteriorar:

- bem especialmente protegido por lei, ato administrativo ou deciséo
judicial;

- arquivo, registro, museu, biblioteca, pinacoteca, instalacao cientifica ou
similar protegido por lei, ato administrativo ou deciséo judicial:

e Alterar o aspecto ou estrutura de edificacdo ou local especialmente
protegido por lei, ato administrativo ou decisao judicial, em razéo de seu
valor paisagistico, ecolégico, turistico, artistico, histérico, cultural, religioso,
arqueoldgico, etnografico ou monumental, sem autorizacdo da autoridade
competente ou em desacordo com a concedida.

e Promover construcdo em solo ndo edificavel, ou no seu entorno, assim
considerado em razdo de seu valor paisagistico, ecolbgico, artistico,
turistico, histérico, cultural, religioso, arqueoldgico, etnografico ou
monumental, sem autorizacdo da autoridade competente ou em
desacordo com a concedida.

e Pichar ou por outro meio conspurcar edificagdo ou monumento urbano.
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3.2. De caréater social

» Trabalho infantil (Lei n® 8.069/90):

e Qualquer trabalho a menores de 14 anos de idade, salvo na condicédo de
aprendiz.

e Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime familiar de trabalho,
aluno de escola técnica, assistido em entidade governamental ou néo-

governamental, € vedado trabalho:

noturno, realizado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia
seguinte;

- perigoso, insalubre ou penoso;

- realizado em locais prejudiciais a sua formacdo e ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

- realizado em horaérios e locais que nao permitam a frequéncia a escola.

> Trabalho escravo (Decreto-Lei n° 2.848/40):

e Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicfes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua
locomoc¢éo em razéo de divida contraida com o empregador ou preposto.

> lgualdade racial (Lei n°® 12.288/10):

e Discriminacéo racial ou étnico-racial: toda distincéo, exclusao, restricdo ou
preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou

exercicio, em igualdade de condi¢des, de direitos humanos e liberdades
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fundamentais nos campos politico, econémico, social, cultural ou em
qualquer outro campo da vida publica ou privada.

e Desigualdade racial: toda situacao injustificada de diferenciacédo de acesso
e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada,
em virtude de racga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica.

e Desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da
sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e 0s
demais segmentos sociais.

e Populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e
pardas, conforme o0 quesito cor ou raga usado pela Fundacgéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo

analoga.
4. OBJETIVO

Esta politica tem como objetivo orientar os membros da governanca da cooperativa
(Conselheiros de Administracdo e ocupantes de cargos executivos) e empregados
no sentido de que no exercicio de suas atividades observem procedimentos visando
a mitigacado do risco de ocorréncia da instituicdo vir a favorecer a pratica de danos

socioambientais por parte dos seus clientes e fornecedores.

5. PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS

5.1. Naconcesséao de crédito

Na concessao de operacdes de crédito deverdo ser observados os procedimentos

referidos no item 5.2, do MANUAL DE GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO
DE RISCOS.
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5.2.  No relacionamento com fornecedores de bens e servig¢os

A cooperativa procura conhecer seus fornecedores de bens e servigcos, como forma

de garantir que os mesmos tenham a mesma responsabilidade e preocupacéo de

responsabilidade social.

O estabelecimento de relacionamento com fornecedores de bens e servicos devera

ser precedido dos seguintes procedimentos:

» Obtencao de uma declaragao nos termos do ANEXO.

» Consulta ao cadastro de empresas iniddneas e suspensas, punidas ou que

tenham firmado acordos de leniéncia, no Portal da Transparéncia Federal

https://www.portaltransparencia.gov.br/download-de-dados/ceis, conforme
indicado abaixo:
e Empresas inidéneas e suspensas:

Busca d x| @ voio % | @ ResolugioN® X | & ExbeMomat X | 60 Fale Conosco X Fale Conosco % | B NDW: Acordo - X | €@ EmpresasPun X @ Emgresasinn x4 ~ - o x

gow.brfdowniod-de-dados/ceis

paracmen B rpaaatescs @ pa osdpd 6

Portal da Transparéncia

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAD
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e Empresas punidas:
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Portal da Transparéncia

VOCE ESTA AQUE IO » DATIOS ASERTOS » PLANILKAS

Empresas Punidas

Clique sobre o botdo com a data referente aos dados disponivels,

Sera gerado o arquivo CNEF. cuja estrutura esta descrita no respectiva dicionario de dados,

Dados disponivels

21/10/2022
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& Buscaden X | @ oo % | @ Resolgge’ X | ¢ BibeNonw X | OO FaleCono: X | o0 FaleCono: X | MY NDAAor X | @ Empresst X @ Acodosc X @ Empresssl X |+ v = 0 X
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6. RESPONSABILIDADES

6.1. Do Diretor Responsavel indicado no Unicad
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a) Elaborar o plano de acgdo visando a implementacdo da PRSA,
submetendo-o & aprovacao pelo Conselho de Administracao;

b) implementar as acdes no ambito da PRSA;

C) monitorar o cumprimento das acdes estabelecidas na PRSA;
d) responder pelo cumprimento desta politica;

e) avaliar a efetividade das ac¢bes implementadas;

f) verificar a adequacdo do gerenciamento do risco socioambiental
estabelecido na PRSA,;

g) identificar eventuais deficiéncias na implementacdo das acoes;

h) propor sistemas, rotinas e procedimentos que possibilitem identificar,
classificar, avaliar, monitorar, mitigar e controlar o risco socioambiental
presente nas atividades e nas operacdes da cooperativa;

i) responder pelo registro de dados referentes as perdas efetivas em
funcdo de danos socioambientais, pelo periodo minimo de 5 (cinco)
anos, incluindo valores, tipo, localizacdo e setor econémico objeto da
operacao;

j) avaliar previamente os potenciais impactos socioambientais negativos
de novas modalidades de produtos e servicos, inclusive em relagéo ao
risco de reputacéo; e

k) implementar procedimentos para adequacdo do gerenciamento do
risco socioambiental as mudancas legais, regulamentares e de

mercado.

6.2. Colaboradores

Observar e zelar pelo cumprimento da presente politica e das acdes contidas no
plano para sua implementagdo, e quando assim se fizer necessario, acionar o
Diretor responsavel citado no item 6.1, mediante ocorréncia escrita (e-mail) para

consulta sobre questdes conflitantes com esta politica.

coopfisco.org.br 10



27 3200-3989
PFI coopfisco@coopfisco.org.br

Cooperativa de Economia e Crédito Matuo Av. Jodo Batista Pa rr.a, 673,
dos Servidores Estatutdrios da Administragdo Ed. Enseada Tower, loja 01,

Direta do Estado do Espirito Santo Praia do Sud. Vitdria-ES
CEP:29052-123

6.3. Conselho de Administracao

a) Aprovar esta politica e o plano de acéo destinado a sua implementacao;

b) Assegurar a implementacao das disposicdes desta politica;

c) Adotar atitudes exemplares que favorecam o comprometimento de toda a
estrutura na observancia desta politica; e

d) Deliberar sobre alteracdes e/ou sugestdes a esta politica, com o devido registro

em ata.

7. DISPOSICOES GERAIS

As diretrizes desta politica serdo revisadas anualmente de acordo com as mudancas

que possam ocorrer.

Esta politica foi revisada pelo Conselho de Administracdo em reunido realizada dia
24 de maio de 2023.
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ANEXO
DECLARACAO

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios da
Administracdo Direta do Estado do Espirito Santo — COOPFISCO, abaixo
identificada DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos. DECLARA, ainda, que nédo
pratica ou aceita a exploracdo de mao-de-obra em condi¢cdes analogas a de
escravidao ou degradante e a exploragéo sexual de menores.

Local e data

Razé&o social: C.E.C.M - COOPFISCO
Endereco: Av: Jodo Batista Parra, 673, loja 1 — Praia do Sué — Vitoria - ES
CNPJ: 02.475.222.0001/96

Representante legal
CPF:

12
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i ) PLANO DE ACAO
IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL (PRSA)

Diretrizes externas e

e Acoes Responsabilidade Faixa de tempo
institucionais
Designar o Diretor ............ , indicado no
Unicad, como responsavel pelo Conselho de Até
cumprimento da PRSA e do presente Administracgo | 7T
Plano de Acéo.
Resolucdo CMN n° Organizar e manter a documentacdo

Diretor indicado no

4.327, de 25 de abril relativa a PRSA a disposicdo do Banco Unicad Acao continua
de 2014 Central do Brasil

Apreciar as respectivas politicas e

normativos, assegurando a adequacao ao Diretor indicado no

conceito de responsabilidade Unicad

socioambiental, quando couber
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Considerar a questao
da responsabilidade
socioambiental nos
processos de
planejamento e de
gestéo

Considerar 0s aspectos de
responsabilidade  socioambiental  nos
estudos e nas propostas de revisdo dos
planejamentos estratégico, tatico,
operacional e orcamentario para cada
ano.

Conselho de
Administracéo

Anualmente, até 30 de novembro,
em relacdo ao ano seguinte.

Incorporar consideragbes relativas ao
conceito de responsabilidade
socioambiental na avaliagdo  dos
planejamentos em todos 0s niveis e no
processo decisorio.

Conselho de
Administracéo

Acéo continua

Disseminar a cultura
da responsabilidade
socioambiental na
cooperativa

Incentivar a adocdo de novas posturas,
comportamentos e acdes que ampliem o
bem-estar social e a qualidade ambiental,
além daqueles ja praticados pela
cooperativa.

Diretor indicado no
Unicad

Acéo continua

Elaborar normativo regulando a PRSA em
gue constem as iniciativas sociais e
ambientais a serem adotadas.

Diretor indicado no
Unicad

Até 30 de novembro de cada ano.
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Ed. Enseada Tower, loja 01,
Praia do Sud, Vitéria-ES

Divulgar as acdes implementadas relativas

Diretor indicado no

Acéo continua

a PRSA Unicad
Ponderar o risco
socioambiental como . . , .

Inserir a responsabilidade socioambiental
um componente das Conselho de

modalidades de risco
a que esta exposta a
cooperativa.

nas acoes relativas ao gerenciamento de
riscos.

Administracéo

Até 30 de novembro de cada ano.
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